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Bevezetés

A tanulokat sulyos kotelességszegés esetén fegyelmi feleldsség terheli. Fegyelmi eljarasnak
akkor van helye, ha a tanulé vétkesen — azaz szandékosan vagy sulyosan gondatlanul — és
silyosan cselekedett. A fegyelmi eljaras meginditasanak és lefolytatasanak feltételeit a
koznevelési torvény és végrehajtasi rendelete koriltekintGen szabalyozza. A szabalyozas
garancialis elemeket tartalmaz a gyermek személyiségi jogainak védelmére, és meghatarozza a
kiszabhato buntetések korét. A nevelési-oktatasi intézményben folytatott tanuléi fegyelmi
eljaras és a fegyelmi targyalas pedagogiai célokat szolgédl. Nem indithato fegyelmi eljaras, ha a
kotelezettségszegés ota harom hénap mar eltelt. Ha a kotelezettségszegés miatt biinteto- vagy
szabalysértési eljaras indult, és az nem az eljaras meginditasanak alapjaul szolgdlo inditvany
elutasitasaval vagy felmentéssel végz6dott, a hataridét a jogerGs hatarozat kozlésétdl kell

szamitani. 53. §

20/2012. (08.31.) EMMI 4§ -a alapjan a nevelési-oktatasi intézmény szervezeti és milkodési
szabalyzataban (a tovabbiakban: SZMSZ) kell meghatarozni a nevelési-oktatasi intézményben

a tanuloval szemben lefolytatasra keriilé fegyelmi eljaras és az egyeztetd eljards részletes

szabalyait.

A fegyelmi és kartéritési feleldsség pedagogiai célokat szolgal.

A fegyelmi eljarast egyezteto eljaras elozheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez
elvezeté események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott
és a sérelmet elszenvedé kozotti megallapodas létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekeében. Az
egyeztetd eljaras lefolytatasahoz sziikséges mindkét fél (kotelességszegh és sértett)
hozzajarulasa. Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal a sérelmet
elszenvedd fél, kiskort sérelmet elszenvedd fél esetén a sziilé, valamint a kitelességszegéssel
gyanusitott tanulo, kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott tanuld esetén a sziild egyetért. A
fegyelmi eljaras meginditasat megel6zoen a kotelességszegéssel gyanusitott tanulo, ha a
kotelességszegéssel gyanusitott tanulo kiskort, a sziiloje figyelmét irasban fel kell hivni az
egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére. A tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziild az
értesités kézhezvételétél szamitott Gt tanitasi napon beliil irasban jelentheti be, ha kéri az
egyeztetd eljaras lefolytatasait. Amennyiben az egyezteté eljaras lefolytatasdt nem kérik,
tovabba, ha a bejelentés iskoldba torténé megérkezésétdl szamitott tizendt napon belil az

egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni.



Harmadszori kotelességszegés esetén a fegyelmi jogkdr gyakorloja az egyeztetd eljards
alkalmazasat elutasithatja.

Amennyiben az egyeztetési eljaras soran a felek megéllapodtak a sérelem orvoslasaban —
mindezt irasban kell tenniiik —, akkor kdzods kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem
orvoslasahoz sziikséges idére, de legfeljebb harom hoénapra a fegyelmi eljarast fel kell
fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sértett nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a

fegyelmi eljarast meg kell sziintetni. Fegyelmi targyalast akkor kotelezd tartani, ha

» a meghallgataskor a tanul6 vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy

« a tényallas tisztazasa egyébként indokolja

« az egyeztetd eljaras lefolytatisdhoz a két fél egyikének (kotelességszegd és sertett)
hozzajarulasa hianyzik.

A fegyelmi jogkor gyakorldja

A fegyelmi targyalason a fegyelmi jogkor gyakorldja a neveldtestiilet. A fegyelmi bizottsagot
a nevelbtestiilet valasztja meg. A fegyelmi bizottsag meghallgatja a tanul6 ellen felhozott vadat,
meghallgatja az érintetteket, majd a hazirend szellemében dént. A DOK véleményt nyilvanit,
de nincs dontési csak egyetértési joga. A fegyelmi targyalas elnokét a fegyelmi bizottsag a tagjai
koziil valasztja meg. Feladata: Levezeti a fegyelmi targyalast, betartja és betartatja a fegyelmi
szabalyzatot, kihirdeti a bizottsig hatdrozatat. A fegyelmi biintetést a fegyelmi bizottsag
allapitja meg, a neveldtestiilet hagyja jova. A nevelétestiilet ezt a jogat atadja a tanité tanarok
team-jének. A nevelési igazgatohelyettes felel a tanuloi jutalmazés és fegyelmezés hazirendnek
megfelelé végrehajtisaért. Szervezi a tanuldi fegyelmi eljarast, gondoskodik dokumentélasarol.
Amennyiben a felek részérdl felmerill az igény az alternativ vitarendezés alkalmazasara,

el6késziti a targyalast, segiti a lebonyolitast, dokumentalast.

Az egyezteté eljaras résztvevoi:

» Az igazgato megbizasabol a felkért pedagogus

+ Az iskola ifjisagvédelmi felelse vagy a didkonkormanyzatot segitd pedagogusa
+ A tanulo

« Kiskora tanulok esetében a sziild

* A tanulo vagy a sziil6 altal meghatalmazott személy



* A fegyelmi eljaras ala vont tanulo

« A didkonkormanyzat delegalt képviseldje

* Az egyeztet$ szerepet ellatd tandr, aki a nyilvanossagra hozott névsorbol lett kivalasztva.
Eseti tagok:

« a tanulok osztalyfondke

« szakoktatoja, szaktanara

« barmely az érintettek altal kdzosen elfogadott személy, aki el6re lenditheti a targyalds menetét
A fegyelmi targyalas részvevoi:

+ Kiskoru tanulok esetében a sziild

* A tanul6 vagy a sziil6 altal meghatalmazott személy

* A fegyelmi eljaras ala vont tanuld

« A didkonkormanyzat delegalt képviseldje

* A fegyelmi bizottsag elndke, tagjai

* A tanito tanarok team-je

A tanuldkkal szembeni fegyelmez® intézkedések:

A hazirend jogszabély, megszegése komoly kévetkezményekkel jarhat, tanuléi fegyelmi eljaras,

fegyelmi biintetés alapjaul szolgalhat

. 1. Azt a tanulot, aki

e tanulmanyi kételezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
e vagy a tanuloi hazirend el&irdsait megszegi,

e vagy igazolatlanul mulaszt, illetve tobbszérosen késik,

s vagy a biztonsag-, egészségvédelmi szabdlyokat nem tartja be, vagy rontja az intézmény hirnevét,

biintetésben kell részesiteni.



2. Az iskolai biintetések formai -figyelmeztetés:
-szaktanari figyelmeztetés

« osztalyfondki figyelmeztetés,

» oktatoi figyelmeztet¢s,

* igazgatoi figyelmeztetés, intés:

» szaktanari intés,

* osztalyfoénoki intés,

« gyakorlati oktatdi intés,

* igazgatoi intés, megrovas:

» szaktanari megrovas,

« osztalyfonoki megrovas,

* oktatdi megrovas,

* igazgatoi megrovas, tovabba

A fegyelmi eljaras soran kiszabhaté biintetések:
a) megrovas,

b) szigori megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

d) 4thelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba, e) eltiltas az adott iskolaban a
tanév folytatasatol,

f) kizérés az iskolabol. (Ebben az esetben a fegyelmi bizottsag donthet a felfiiggesztésrol is,
amely id6tartama legfeljebb 6 honap.)

3. Az intézményi biintetések kiszabasandl a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt

esetben a vétség sulyatol fiiggden el lehet térmni.



4. Ha a tanuld kotelességszegése stlyos, a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni.
Siilyos kotelességszegésnek mindésiilnek az alabbi esetek:

» ha magatartasdval a tanuldshoz, miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikseges

feltételeket, valamint a megfeleld munkakorilményeket ellehetetleniti;
* az agresszio, a masik tanuld megsértése, bantalmazasa, megalazasa;
« az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala, fogyasztésa,

« a nem megengedett — veszélyt okozo — targyak, eszkozok behozatala; a szandékos vagy

szandékos gondatlansagbol eredd karokozas;

» az intézmény alkalmazottai, valamint a didktarsak emberi méltosdganak megsértése;
« ezen t0l mindazon cselekmények, melyek a Biinteté Torvénykdnyv alapjan
biincselekménynek mindsiilnek.

5. A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilo tudoméasara kell hozni.

6. Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljarés alapjan,
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheté. A fegyelmi eljaras meginditasa €s

lefolytatasa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskora tanulo esetén e jogot a sziilé

gyakorolja.

A fegyelmi biintetés lehet:

a) megrovas,

b) szigorii megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulcsoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol, (Eltiltas az adott iskolaban a tanév
folytatasatol fegyelmi biintetés nem szabhato ki, ha a tanév végi osztalyzatokat
megallapitottak. Ez a rendelkezés nem alkalmazhaté, ha a tanulo a nyari gyakorlat teljesitése
soran kovet el fegyelmi biintetéssel stjthatd kotelességszegd magatartast. Ha az eltiltas a
tanév folytatasatol, kizaras az iskolabol fegyelmi biintetést a birosag a tanuld javara

megvaltoztatja, a tanuld osztalyzatait meg kell dllapitani, ha ez nem lehetséges, lehetévé kell



tenni, hogy a tanulé - valasztdsa szerint az iskoldban vagy a fliggetlen vizsgabizottsag eldtt -
osztalyozo vizsgat tegyen.)

f) kizaras az iskolabol. (Ebben az esetben a fegyelmi bizottsag donthet a felfiiggesztésrol is,
amely idétartama legfeljebb 6 honap. Ha a kizaras az iskolabol fegyelmi biintetést megallapito
hatarozat az iskola tizedik évfolyamanak, a kozépiskola utolsé évfolyamanak vagy a
szakiskola utolso szakképzési évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatova, a
tanuld nem bocsathaté érettségi vagy szakmai vizsgara. A tanulé a megkezdett vizsgat nem

fejezheti be addig az idépontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt all.)

Tankételes tanuloval szemben az ¢) és f) pontban megfogalmazott fegyelmi biintetés csak

rendkiviili vagy ismétlédé fegyelmi vétség esetén alkalmazhato. Az utébbi esetben a sziild

koteles 1j iskolat keresni a tanulonak.
A fegyelmi biintetés hatdlya nem lehet hosszabb

a) meghatérozott kedvezmények, juttatésok csokkentése vagy megvondsa fegyelmi buntetcs

esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba, eltiltds az adott iskolaban a

tanév folytatasatol és kizaras az iskolabol fegyelmi biintetések esetén tizenkét honapnal.

A iskola tanuloja ellen folytatott fegyelmi eljdrasba, ha a tanulé tanulészerzédést kotott, be kell
vonni a teriiletileg illetékes kamarit. Abban az esetben, ha a tanulé mds iskolaban,
kollégiumban torténé elhelyezése a sziilé kezdeményezésére tizendt napon beliil nem

oldédik meg, a kormanyhivatal hét napon beliil koteles masik iskolat kijeldlni szamara.

7. A fegyelmi biintetés megéllapitasanal a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a nevel6testiilet hozza. Az

iskolai diakénkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

8. ANKT 59. § (1) bekezdése alapjan, ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével
osszefiiggésben a nevelési-oktatdsi intézménynek vagy a gyakorlati képzés szervezdjének
jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia. A kartérités mértcke nem
haladhatja meg, gondatlan kirokozas esetén a kitelezé legkisebb munkabér - a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megéllapitott - egyhavi 6sszegének tven szazalekat. A
tanuld gondatlan, vagy szdndékos karokozasa esetén a tanulo sziiléje a magasabb
jogszabdlyokban eléirt médon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos

mértékét a koriilmények figyelembe vételével az intézmény igazgatdja hatdrozza meg.



9. Eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol fegyelmi biintetés nem szabhato ki, ha a tanév
végi osztalyzatokat megallapitottak. Ha az eltiltas a tanév folytatasatol, kizaras az iskolabol
fegyelmi biintetést a birdsag a tanuld javdra megvéltoztatja, a tanulo osztalyzatait meg kell

allapitani, ha ez nem lehetséges, lehetévé kell tenni, hogy a tanulé - valasztasa szerint az

10. A tanulé - a megrovas és a szigort megrovas kivételével - a fegyelmi hatérozatban foglaltak
szerint a fegyelmi biintetés hatdlya alatt all. Hataly nem lehet hosszabb meghatarozott
kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi biintetés esetén hat honapnal,
athelyezés masik osztilyba, tanulocsoportba vagy iskolaba, eltiltas az adott iskolédban a tanév

folytatasatol és kizards az iskolabol fegyelmi biintetések esetén tizenkét honapnal.

11. A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni.

12. Ha a kérokozd személye rejtve marad, mindazon tanuléi kozdsségek viselik a kartéritési

kotelezettség terhét, akik a létesitményt, berendezést hasznaltak a kar keletkezése idején, ¢s a
kart nem jelentették.

13. Ha a tanul6t méltanytalansag éri, eljarast indithat, az eljards meginditasa eldtt egyeztetési
lehetéséget kér az intézmény vezet6jétdl, ill. az intézményvezet$ altal kijelolt személytol

iskolaban vagy a fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt - osztalyozo vizsgat tegyen.

A fegyelmi eljaras szabalyai:

A fegyelmi eljards lefolytatasanak alapvetd szabélyait jogszabaly allapitja meg. 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI r. 53. § (2) A fegyelmi eljarast egyeztet eljaras (a tovabbiakban: egyeztetd
eljaras) elézheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezeté események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti
megallapodas létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. A fegyelmi eljaras sordn a tanulot
meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy allispontjat, védekezését eldadja. Ha a
meghallgataskor a tanuld vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy a tényallas tisztazasa
egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A targyalasra a tanuldt és a kiskort tanulé sziilgjét
meg kell hivni. Kiskord tanuld esetén a fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell

vonni. A fegyelmi eljarasban a tanuldt és a sziilot meghatalmazott is képviselheti.

A fegyelmi targyalas:



1. A fegyelmi eljaras meginditasardl a tanuldt, a kiskord tanuld sziilgjét, a gyakorlati képzés
soran elkdvetett fegyelmi vétség esetén - ha a gyakorlati képzést nem az iskolaban tartjak - a
gyakorlati képzés szervezdjét (a tovabbiakban: gazdalkodé szervezet) - a tanuld terhére rott
kotelességszegés megjeldlésével - értesiteni kell. Az értesitésben meg kell jelolni a fegyelmi
eljaras iddpontjat és helyét azzal a tajékoztatdssal, hogy a tanuld, a sziild, illetve a gazdalkodo
szervezet képvisel6jének tdvolmaradasa a targyalas megtartasat nem akadalyozza. Tajékoztatni
kell a tanulét arrdl, hogy az eljarasban meghatalmazott is képviselheti. A fegyelmi targyalast
egyeztetd targyalas el6zheti meg. A kotelességszeg6 tanuldnak az értesités atvételétdl szamitott

5 napon beliil kell irasban kérnie az egyeztetd eljarasa lefolytatasat.

Az értesitést oly médon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a sziilé kiilon-kiilén a targyalas

elétt legalabb nyolc nappal megkapja.

2. Az egyezteté eljaras lefolytatisahoz sziikséges mindkét fél (kotelességszegd és sértett)
hozzajaruldsa. Ha ez nem torténik meg, vagy az cgyeztetés sikertelen a fegyelmi cljaras
folytatodik.

3. Amennyiben az eljaras sikeres, errél irdsba foglalt megallapodas sziiletik, a fegyelmi eljaras
meginditasa 3 honapra felfliggesztédik. Amennyiben a megéllapodas sikeres, a 3 honapra
felfiiggesztett fegyelmi eljaras alatt a sértett vagy torvényes képviseldje nem kéri a fegyelmi

eljaras lefolytatasat, azt igazgatoi hatarozat sziinteti meg. Ha az egyeztetd eljaras megszakad,

vagy nem vezetett eredményre, vagy az érintettek barmelyike azt elutasitja, a fegyelmi eljarast

folytatni kell, fegyelmi targyalas lebonyolitasara kerul sor.

4. Az egyeztetd eljarasra a levél kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil keriil sor, amelyrdl

az érintett kiilon értesitést kap.

5. A fegyelmi eljarast - lehetleg a meginditastol szamitott harminc napon belil - egy
targyalason be kell fejezni. Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a tanulo, a
sziil6 és a képviseldjiik, tovabba a gazdalkodo szervezetet érinté kérdésekben a gazdalkodd
szervezet képvisel6je az ligyre vonatkozd iratokat megtekinthesse, abba az eljaras soran

betekinthessen, az abban foglaltakra véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal

élhessen.

6. A fegyelmi targyalis megkezdésekor a tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kovetoen

ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, a rendelkezésre allo bizonyitékokat.



7. Ha az els6é fokiu fegyelmi jogkor gyakorléja a nevelGtestiilet, a tiargyaldst a neveld
testiilet altal megbizott személy vezeti. A fegyelmi biintetést a nevelétestiilet hozza. Az

iskolai diakénkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras sordn be kell szerezni.

8. Nem lehet fegyelmi eljarast inditani, ha a kitelességszegés 6ta eltelt 3 honap.

A bizonyitas:
1. A fegyelmi jogkor gyakorloja koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges tényéllast tisztazni.

Ha ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegendék, hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi

eljarast folytat le. Bizonyitasi eszkdzok: a tanul6 és a sziil nyilatkozata, az irat, a tanivallomas,
a szemle ¢s a szakértdi vélemény.

2. A fegyelmi eljards sorén torekedni kell minden olyan kérilmény feltarasara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanulé ellen, illetve a
tanulé mellett szol.

3. A fegyelmi eljaras soran a tanulot meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy allaspontjat,
védekezését eldadja.

4. A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés
allapithaté meg. Ha a kotelességszegés miatt az iskoldban helye lenne fegyelmi biintetés
megallapitasanak, a nevelési-oktatdsi intézmények eltérd megallapoddsinak hianyaban a
fegyelmi biintetést abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet megallapitani, amelyikben az
eljaras elébb indult.

5. Végrehajtani csak jogerés fegyelmi hatdrozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradésa a tobbi
tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku

hatdrozat a fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato.

A fegyelmi hatarozat:

1. A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyalason szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatdrozat rendelkez6 részét és a rovid indokolast. Ha az iigy jellege

megkivanja, a hatarozat szébeli kihirdetését az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldja

legfeljebb egy héttel elhalasztja.

2. A fegyelmi eljarast hatirozattal meg kell sziintetni, ha a tanulé nem kovetett el

kotelességszegést, vagy a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat,
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illetve a kotelességszegéstél harom honapndl hosszabb id6 telt el, vagy a kételességszegés

ténye, illetve hogy azt a tanuld kovette el, nem bizonyithato.

3. A fegyelemi hatarozatot a kihirdetést kivetdé hét napon beliil irasban meg kell kiildeni
a tanulonak, kiskort tanuld esetén a sziiléjének és képviseldjiiknek, ha a gazdalkodo szervezet

képviseldje az eljarasban részt vett, a gazdalkodo szervezetnek.

4. Megrovas és szigori megrovis fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irdasbhan
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanulé - kiskoru tanuld esetén a sziilg is - tudomasul

vette, a hatarozat megkiildését nem kéri, és eljarast megindito kérelmi jogarol lemondott.

5. A fegyelmi hatarozat rendelkezd része tartalmazza a hatarozatot hozo szerv megjelolését,
a hatarozat szamat és targyat, a tanulé személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a biintetés

idétartamat, felfiiggesztését és az eljarast megindité kérelmi jogra valé utalast.

6. A fegyelmi hatarozat indokolasa tartalmazza a kitelességszegés rovid leirasat, a ténydllas
megallapitisinak alapjiul szolgalé bizonyitékok ismertetését, a rendelkezé részben
foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az clutasitds okat, a hatarozat
meghozataldnak napjat, a hatarozatot hozo alairasat és a hivatali beosztasanak megjelolését. Ha
az elsé fokon a neveldtestiilet jar el, a hatarozatot a nevelétestiilet nevében az irja ala, aki

a targyaldst vezette, tovibba a nevelétestiilet egy kijelolt, a targyalison végig jelen lévo
tagja.

Az eljarast megindito kérelem:

1. Az elsé foku hatarozat ellen a tanuld, kiskorl tanuld esetén a sziild nyujthat be eljardst

meginditd kérelmet. Az eljarast megindité kérelmet a hatarozat kézhezvételétdl szamitott

tizenot napon beliil kell az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz benyujtani.

2. A fegyelmi biintetést kiszabo hatarozat ellen benyujtott kérelmet az els6 foki fegyelmi jogkdr
gyakorldja 6t napon beliil kételes tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz. A

felterjesztéssel egyiitt az ligy valamennyi iratat tovabbitani kell, az elsé foku fegyelmi jogkor

gyakorlojanak az iigyre vonatkozoé véleményével ellatva,
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A Kizaras:

1. A fegyelmi iigy elintézésében és a hatarozat meghozatalaban nem vehet részt a tanul6 kéozeli
hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], tovabba az, akit a tanul6 éltal elkovetett kotelességszegés
érintett.

2. A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozataldban nem vehet részt, aki az elséfoku fegyelmi
hatarozat meghozataldban részt vett, illetéleg az tigyben tantvallomast tett vagy szakertdkent
eljart.

3. Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles ezt bejelenteni. A kizarasi okot a tanuld és a

sziil6 is bejelentheti. A nevelbtestiilet tagja ellen bejelentett kizarasi ok esetén az iskola

vezetdje, egyéb esetekben a masodfoki fegyelmi jogkor gyakorlojanak munkaltatoja dont.

Vegyes rendelkezések:

1. A fegyelmi eljarasban a kiskoru tanul6 sziil6je mindig részt vehet. A tanulot sziil6je, tovabba
meghatalmazottja (Ptk. 222-223. §) képviselheti.

2. A targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyz6konyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tlintetni a targyalas helyét, a targyalason hivatalos mindségben részt vevok nevét, az elhangzott
nyilatkozatok fébb megéllapitasait. Sz6 szerint kell régziteni az elhangzottakat, ha a targyalas

vezetdje szerint ez indokolt, valamint, ha azt a tanulo, a szilé vagy képviseldjiik kéri.
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